Утверждаю.

Директор МБОУ СОШ №5 г.Сельцо

Н.Н.Горбачёва

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАБОТНИКОВ МБОУ СОШ №5 г.Сельцо
	№ п/п
	Направление
	Показатели
	Индикатор
	Расчет показателя
	Шкала

	1
	Реализация дополнительных проектов                                      (экскурсионные экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты обучающихся, социальные проекты и т.д.)
	1.Индивидуальная дополнительная работа со слабо успевающими учащимися

2. Индивидуальная дополнительная работа с хорошо успевающими  учащимися
3. Работа по привлечению учащихся к дополнительному, расширенному, углубленному изучению предмета за рамками тарифицированных часов
4. Воспитательная работа с учащимися за рамками функционала классного руководителя


	1. Снижение числа обучающих повысивших оценку.

2. Процент обучающихся по предмету с разработанной индивидуальной траекторией обучения

3.Количество обучающихся посещающих факультативы, кружки и др. Системные занятия

4.Количество обучающихся, вовлечённых в мероприятия воспитательного характера по предмету.
	1. Количество учащихся, имеющих «3», «2», «1», с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющих «3», «2», «1».
2. Количество учащихся, имеющих  «4», «5», с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющих «4» и «5».
3. Количество учащихся, посещающих факультативы, кружки и др. систематические занятия/численность учащихся 
4. Количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера/численность учащихся


	1.от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.

2. от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла;

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.
3. от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.
от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,04 – 1 балл

Не более 5 баллов.



	2
	Организация( участие) системных исследований, мониторинга индивидуальных достижений обучающихся
	Мониторинг индивидуальных достижений обучающихся
	Ведение Портфолио обучающихся
	1.Количество портфолио/  

  качество ведения, периодичность пополнения/  численность обучающихся


	.от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.



	3
	Участие и результаты участия учеников  в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах и др.
	Результативность участия в олимпиадах, конкурсах и др. 


	Наличие победителей и призёров олимпиад, конкурсов , соревнований, смотров  в зависимости от уровня участия
	Кол-во учащихся – победителей и призеров предметных олимпиад, лауреатов и дипломантов конкурсов, конференций, турниров, смотров и т.д.


	Региональный уровень – 5 баллов;

Муниципальный уровень – 2 балла;

Школьный уровень – 1 балл
Не более 5 баллов

	4
	Обобщение и распространение передового педагогического опыта 
	Проведение мастер-классов, открытых уроков, выступления на конференциях, семинарах, круглых столах, наличие опубликованных работ, наставничество и т.п.

	1. Участие педагога в профессиональных конкурсах

2. Уровень проведения открытых уроков, выступлений на конференциях, семинарах, педагогических советах.
 3.Наставничество
	Количество мероприятий
	Всероссийский уровень – 5 баллов;

Региональный уровень – 3 балла;

Муниципальный уровень – 2 балла;

Школьный уровень – 1 балл.

Не более 5 баллов.

	5
	Участие в методической, научно-исследовательской работе
	Наличие собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в образовательном процессе, участие в инновационной и экспериментальной работе, руководство методическими объединениями, секциями и др.

	1.Наличие публикаций, методических разработок
	Количество и объем собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в образовательном процессе 
	В зависимости от сложности, объема и результативности работы до 5 баллов

	6
	Использование современных педагогических технологий, в т.ч. информационно-коммуникацион-ных, здоровьесбере-гающих, в процессе обучения предмету 
	Использование мультимедийных средств обучения, компьютерных программ, видео, аудио аппаратуры и пр., здоровьесберегающих технологий.


	1. Частота использования педагогических технологий , в том числе проектных

2..Рамещение материалов педагога на сайте школы
	Количество занятий с учащимися (в том числе уроков, факультативных занятий кружковых занятий и др.) с использованием мультимедийных средств обучения, компьютерных программ, видео, аудио аппаратуры и пр., здоровьесберегающих технологий.
	На основе результатов внутришкольного контроля (ВШК) до 5 баллов

	7
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка.
	Прохождение курсов повышения квалификации и переподготовки, обучение по программам высшего образования 

	Факт прохождения курсов
	Свидетельства, сертификаты и т.п. о прохождении повышения квалификации и профессиональной подготовке (не менее 72 часов, в том числе по накопительной системе)
	Повышение квалификации – до 2 баллов;

Профессиональная подготовка – до 2 баллов.

Не более 5 баллов

	8
	Участие педагога в разработке и реализации основной образовательной программы
	Участие в инновационной работе школы.


	Факт участия в разработке ООП
	Количество и объем собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в разработке ООП
	Факт участия – 5 баллов

	9
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями обучающихся
	Положительная оценка деятельности учителя со стороны родителей обучаемых школьников


	Анкетирование родителей о деятельности педагога 

 Отсутствие отрицательных голосов опрошенных

	Количество положительных голосов/ количество опрошенных


	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.

	10
	Субъективная оценка со стороны обучаемых школьников 
	Положительная оценка деятельности учителя со стороны обучаемых школьников


	Анкетирование обучающихся
	Количество положительных голосов/количество опрошенных


	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.

	11
	Организация физкультурно- оздоровительной и спортивной работы
	1. Соблюдение  ТБ и ОТ, светового режима, проветривание,  проведение физкультминуток.

2. Организация и проведение внеклассных и внешкольных мероприятий оздоровительной и спортивной направленности.

3.   Организация и проведение внеклассных и внешкольных мероприятий по ПБ, ТБ, ГО.

4. Реализация программы по сохранению и укреплению здоровья детей
	1.Отсутствие и наличие происшествий, травм во время проведения занятий, перемен

2. Количество мероприятий

3. Количество мероприятий

4. Реализация программы                         « Здоровое питание»


	1.Отсутствие и наличие происшествий, травм во время проведения занятий, перемен
2 Количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера/численность учащихся
	Наличие или отсутствие зарегистрированных замечаний – «- 2», «+2» балла

от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.


	12
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	 Организация работы  с детьми из социально неблагополучных семей
	1.Посещение семей

2. Своевременная работа с органами опеки, КДН, советом общественности, с советом по профилактике  правонарушений в школе
	1.Количество посещенных социально неблагополучных семей

2.Наличие актов

3. Результативность работы
	В зависимости от сложности, объема и результативности работы до 5 баллов

	13
	Создание элементов образовательной инфраструктуры         
	Оборудование и организация работы учебного кабинета  направленная на повышение уровня и качества знаний обучающихся
	1.Организация учебных занятий на уровне соответствующем требованиям современной психолого- педагогической науки

2.Наличие плана  работы кабинета.

- Творческие работы обучающихся

- Наличие паспорта кабинета, перспективного плана развития, журнала инструктажа
	1.Соблюдение ТБ, ОТ, СанПин в кабинете

 2.Наличие плана  работы кабинета.

- Творческие работы обучающихся

- Наличие паспорта кабинета, перспективного плана развития, журнала инструктажа
	Наличие или отсутствие плана работы – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие   замечаний по соблюдениюСанПин – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие паспорта кабинета – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие перспективного плана развития кабинета – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие журнала инструктажа – «- 2», «+2» балла

	14
	Участие  вдеятельности,

направленной  на  повышение  имиджа ОУ
	Освещение работы ОУ в СМИ

Работа со спонсорами


	
	
	


Показатели ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ руководителей  МБОУ СОШ №5 г.Сельцо
	№ п/п
	Показатели
	Индикатор
	Расчет показателя
	Шкала

	1
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования (отсутствие предписаний надзорных органов, объективных жалоб) 

	1. Снижение числа обучающих повысивших оценку.

2. Процент обучающихся по предмету с разработанной индивидуальной траекторией обучения

3.Количество обучающихся посещающих факультативы, кружки и др. Системные занятия

4.Количество обучающихся, вовлечённых в мероприятия воспитательного характера по предмету.
	1. Количество учащихся, имеющих «3», «2», «1», с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющих «3», «2», «1».
2. Количество учащихся, имеющих  «4», «5», с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющих «4» и «5».
3. Количество учащихся, посещающих факультативы, кружки и др. систематические занятия/численность учащихся 
4. Количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера/численность учащихся


	1.от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.

2. от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла;

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.
3. от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.
от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,04 – 1 балл

Не более 5 баллов.



	2
	Функционирование системы государственно-общественного
управления.


	Ведение Портфолио обучающихся
	1.Количество портфолио/  

  качество ведения, периодичность пополнения/  численность обучающихся


	.от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов.



	3
	.Удовлетворённость населения качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного образования


	Наличие победителей и призёров олимпиад, конкурсов , соревнований, смотров  в зависимости от уровня участия
	Кол-во учащихся – победителей и призеров предметных олимпиад, лауреатов и дипломантов конкурсов, конференций, турниров, смотров и т.д.


	Региональный уровень – 5 баллов;

Муниципальный уровень – 2 балла;

Школьный уровень – 1 балл
Не более 5 баллов

	4
	Информационная открытость (сайт ОУ, размещение протоколов комиссии по распределению стимулирующего фонда на сайте, участие в процедурах независимой оценки качества образования) 

	1. Участие педагога в профессиональных конкурсах

2. Уровень проведения открытых уроков, выступлений на конференциях, семинарах, педагогических советах.
 3.Наставничество
	Количество мероприятий
	Всероссийский уровень – 5 баллов;

Региональный уровень – 3 балла;

Муниципальный уровень – 2 балла;

Школьный уровень – 1 балл.

Не более 5 баллов.

	5
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних 

	1.Наличие публикаций, методических разработок
	Количество и объем собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в образовательном процессе 
	В зависимости от сложности, объема и результативности работы до 5 баллов

	6
	Реализация социокультурных проектов (школьный музей, театр, социальные проекты, научное общество учащихся, 

	1. Частота использования педагогических технологий , в том числе проектных

2..Рамещение материалов педагога на сайте школы
	Количество занятий с учащимися (в том числе уроков, факультативных занятий кружковых занятий и др.) с использованием мультимедийных средств обучения, компьютерных программ, видео, аудио аппаратуры и пр., здоровьесберегающих технологий.
	На основе результатов внутришкольного контроля (ВШК) до 5 баллов

	7
	Реализация мероприятий по привлечению молодых педагогов 

	Факт прохождения курсов
	Свидетельства, сертификаты и т.п. о прохождении повышения квалификации и профессиональной подготовке (не менее 72 часов, в том числе по накопительной системе)
	Повышение квалификации – до 2 баллов;

Профессиональная подготовка – до 2 баллов.

Не более 5 баллов

	8
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми 

	Факт участия в разработке ООП
	Количество и объем собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в разработке ООП
	Факт участия – 5 баллов

	9
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей 

	Анкетирование родителей о деятельности педагога 

 Отсутствие отрицательных голосов опрошенных

	Количество положительных голосов/ количество опрошенных


	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.

	10
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы (спортивные секции, соревнования 

	Анкетирование обучающихся
	Количество положительных голосов/количество опрошенных


	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.

	11
	Создание условий для реализации обучающимися индивидуальных учебных планов 

	1.Отсутствие и наличие происшествий, травм во время проведения занятий, перемен

2. Количество мероприятий

3. Количество мероприятий

4. Реализация программы                         « Здоровое питание»


	1.Отсутствие и наличие происшествий, травм во время проведения занятий, перемен
2 Количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера/численность учащихся
	Наличие или отсутствие зарегистрированных замечаний – «- 2», «+2» балла

от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,05 – 1 балл

Не более 5 баллов.
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	Реализация программ дополнительного образования на базе образовательного учреждения
	1.Посещение семей

2. Своевременная работа с органами опеки, КДН, советом общественности, с советом по профилактике  правонарушений в школе
	1.Количество посещенных социально неблагополучных семей

2.Наличие актов

3. Результативность работы
	В зависимости от сложности, объема и результативности работы до 5 баллов
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	Реализация профильного обучения, предпрофильной подготовки
	1.Организация учебных занятий на уровне соответствующем требованиям современной психолого- педагогической науки

2.Наличие плана  работы кабинета.

- Творческие работы обучающихся

- Наличие паспорта кабинета, перспективного плана развития, журнала инструктажа
	1.Соблюдение ТБ, ОТ, СанПин в кабинете

 2.Наличие плана  работы кабинета.

- Творческие работы обучающихся

- Наличие паспорта кабинета, перспективного плана развития, журнала инструктажа
	Наличие или отсутствие плана работы – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие   замечаний по соблюдениюСанПин – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие паспорта кабинета – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие перспективного плана развития кабинета – «- 2», «+2» балла

Наличие или отсутствие журнала инструктажа – «- 2», «+2» балла
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	Динамика индивидуальных образовательных результатов обучающихся (по материалам контрольных мероприятий) 
	
	
	

	15
	Сохранность контингента в пределах одной ступени обучения (коэффициент выбытия из образовательного учреждения) 

	
	
	

	16
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) у 10 процентов выпускников с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) у 10 процентов выпускников с худшими результатами единого государственного экзамена 
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	Результаты итоговой аттестации 
	
	
	


